Verksamhetsplan 2026-2027 - Hjarups Byalag

Syfte och inriktning

Hjarups Byalag verkar for att starka gemenskap, delaktighet och lokal utveckling i
Hjarup. En central del av verksamheten under 2026 och 2027 ar att etablera och bedriva
en oppen och tillganglig samlingslokal for allmanheten, féreningar och olika
samhallsgrupper.

Den planerade samlingslokalen ska fungera som en motesplats for sociala, kulturella
och demokratiska aktiviteter och vara tillganglig for uthyrning och anvandning av
allménheten.

Planerad verksamhet i samlingslokalen
Under 2027 planerar Hjarups Byalag att genomfora och mojliggora:
e Foreningsmoten, arsstammor och medborgardialoger
e Studiecirklar och utbildningar i samarbete med studieforbund och bibliotek
e Kulturarrangemang sasom forelasningar, musik- och temakvallar
e Aktiviteter for barn, unga, vuxna och seniorer
« Oppna aktiviteter som starker gemenskap och integration
Utover egna arrangemang kommer lokalen aktivt att upplatas till andra féreningar och
grupper, vilket utgor en central del av verksamheten.

Demokrati och medborgarinflytande
Byalaget fortsatter att arrangera aterkommande politikermoten och dialogtraffar, dar
invanare ges mojlighet att mota beslutsfattare och paverka lokala fragor.

Organisation och arbetsgrupper
Verksamheten organiseras genom féljande arbetsgrupper:
e Arrangemangsgruppen
Ansvarar for planering, samordning och genomfdrande av aktiviteter i
samlingslokalen.
¢ Informationsgruppen
Ansvarar for kommunikation via hemsida, sociala medier och
informationsutskick.
¢ Plan- och trafikgruppen
Bevakar och paverkar kommunala planfragor, detaljplaner och trafiklosningar i
Hjarup.
e Ungdomsgruppen
Utvecklar aktiviteter och motesplatser for barn och unga, med sarskilt fokus pa
delaktighet.

Prioriterade omraden 2026

Styrelsen har beslutat att prioritera foljande:
o Etablering och utveckling av ett foreningshus/samlingslokal
e Samarbete med Staffanstorps kommun kring métesplatser for invanare
e Miljo- och hallbarhetsfragor
e Barn- och ungdomsverksamhet, inklusive schack och fritidsaktiviteter
o Utdkade aktiviteter for vuxna och seniorer



e Rekrytering av nya medlemmar och valkomnande av nyinflyttade
e Introduktion och mentorskap for nya styrelsemedlemmar
e Aktivoch kontinuerlig kommunikation via Hjarup.nu och sociala medier



